| o ~ ANNEXE!I - ‘
| CLASSIFICATION |

Les travailleurs sont clissés dans les différentes catégories et les différents échelons
determinés par la ¢ lassification professionne lie ci-aprés:

EMPLOYES

1°f Carecorie  Salaire Conventionnel 173H33 :

Manomyvreomdnare - Travailleur affecté a des travaux manuels ne nécessite ni connaissances
professionnelles. ni adaptation. notamment: Manutention et travaux courants de ncttovage ot
de propriéte a I'exception des nettoyages spéciaux.

ECHELONA = Ayant moms de six moss de présence continue 70 706
ECHELON B : - Aprés six mois de présence continue. 74 870

2" CATEGORIE Salaire Conventionnel 173H33 : 75 361

Manceuvre spécialisé :© Travailleur exécutant des travaux simples aprés mise au courant
sommare, notamment |

- Garden permanent |

- Manceuvre aide — vendeur |

- Manceavre de nettoyage et de proprete ( CIrage. encaustiquage, netloyages speciaux,
entretien des meubles et du matériel), pouvant utiliser certains apparcils destmés a ces
USages :

- Torrefacteur ;

= Treur de produits ;

- Manccuvre spécialisé dans la préparation des cuirs et des peaux. manceuvre specialisés
dans les opérations d’embouteillage (ringage des bouteilles, ¢tiquetage. capsulage ).

- Ammceur spécialiste de I"arrimage sur quai eten magasin;

- Emballeur ;

- Réparateur d'emballages ;

- Préposc aucolisage, clouage et cerclage des caisses. marquage des emballages |

= Manceuvre préposé au ringage ct nettovage des fiits

- Manceuvre exécutant la couture des sacs .

- Plnton commssionnaire (ou planton coursier)

3' CATEGORIE Salaire Conventionnel 173H33 : 77 840

DEFINITION. - Employé ayant un minimum d’instruction ou une compélence acquise par
la pratique ¢t tenant 'un des emplois cr-aprés ou un emploi analogue



Gargondebumau: employé qui dsstribue ke courrier, fait attendre les visiteurs, assure I
liason entre les burcaux, effectue les courses a I'mtérieur et a exténeur des locaux,
procéde a I'entretien journalier des burcaux.

Téléphonsic €Ephonisiede garde © chargés, notamment, de répondre ot de donner les
communications sur un poste central & quatre directions au maximum (pouvant néanmoins
dans les mtermittences du trafic étre astrents aux travaux de kur catégorie).
Vendeurauxihare : emplové effectivement & la vente sous ks ordres d”un autre vendeur
ou d"un chef de boutique.

Polvcopeur : employé utilisant un duplicateur ou toute autre machme a polycoper
d’usage facile.

Emplovéducoumer: chargé de la réception et de I'envoi du courrier et de I'¢tablssement
des bordereaux de livraison et de transmission.

Chefmancuwve : chargé d'encadrer un groupe de manceuvres ceffectuant uniquement kes
opérations de manutention sous les ordres d'un magasmier ou aide-magasiner, d'un
gérant ou d’un contre maitre de 5° catégoric.

Commis : pouvant ére chargé de travaux de simplk cope et de I'¢tablissement de
bordereaux de livraison et de transmission

Pompsicauxinre : emplove affecté a lo vente des produits pétroliers, aux pompes de
distribution, sans responsabilité nide stock, nid’espéce,_

Garden- Cornc ©mwe . répondant au t¢ Kphone.

Commis spécialisé dans o pesage, ke pontage des marchandises ¢t produits, opérant sous
les ordres d'un magasiner, d'un ade-magasmier, d'un contremaitre ou d’un gérant
d’opcration.

4" CATEGORIE Salaire Conventionnel 173H33 : 82 272

DEFINITION - Emplové effectuant des travaux qui n'exigent qu'une formation
professionnelle trés simple tels que ¢

Inspection des bons de commande. factures. connassements.

Classement des documents du service .

Tenue de registres, tels que registres d'expéditions ¢t de commande, a condition qu’ils
soient tenus dans un magasmn.

Etablissoment des bulletins de paie, s'il s'agit d'une simple reproduction daprés ke
regstre des paiements

AUTRESEMPLOIS:

Dactylographe ler degré, capablke d’effectuer des travaux de copie dans des conditions
convenables de rapidité et de présentation, mais sans attemdre les conditions de rapidité
exigées du dactylographe de second degre.

Encawsseur effectuant les encaissements et récapitulant sur une fiche de mouvement les
cspéees dont 1la lacharge.

Employe auxiluire de transit, chargé de passer kos picces en douancs, de les classer. de les
numéroter, de retwer des connaissements, des bons a enkever des paquets - poste et des
cols postaux

Vendeur ou vendeuse affecte a délivrer a la clientéle des objets dont la vente ne nécessite
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aucune connaissance spécialke

- Telephonste - Standardiste capable de donner ks communications sur un poste central a
plus de quatre directions,

- Livreur - triporteur chargé de livrer ks marchandises aux clients ¢t pouvant en encaisser ke
pris.

- Pompiste affecte a la vente des produits pétroliers, aux pompes de dstribution, encassant
ke produit de ces ventes qu'il reverse au gérant et responsable des quantités vendues.

= Axe-magasinier ayant une expéricnce du metier, chargé notamment du classement des
stocks et du contrdke des références.

- Commss écrivain de recettes d’un organe de vente : chargé de la tenue du livre de recettes
d’une boutique, récapitulation des receties oumalieres, facturier au comptant, livre des
compies d'ordre de la boutique sous ks directives du gérant.

5" CATEGORIE Salaire Conventionnel 173H33 : 89 244

DEFINITION: Employé possédant une certaine technique. chargé de travaux tels que coux
enumérés ci-aprés. sur les directives d’un employ¢ de catégorie supéricure

- Employe pouvant ctablir des prix de revient ou de vente sous les directives d'un emplove
de catégoric supéricure |

- Awilare de comptabilité employe spécialisé exccutant dans une comptabilité. la
confection des documents de base, demandant smplement des connassances Eémentaires
de complabilité - chiffrage des factures. de [iches de magasins, cmployé a la paye.
dépouillement des livres auxiliares. peut participer a la tenue des comptes particuliers.
travaillant sur les drectives d*un employé dun échelon supéricur

AUTRESEMPLOIS

- Sténo dactylographe débutant, ne remphissant pas ks conditions pour étre classé en 6°
catégoric.

- Vendeur qualifié chargé de la présentation, de la vente et de la délivrance des produits
d’une boutique ou d"un ravon spécialisé. établissant k iche de vente.

- Contremaitre de transit chargé des opérations courantes de pomtage. d'enkevement. de
livrason. chargement ou dechargement  des  wagons, expeditions  en  gare,
recondtionnement des colis, faisant des réserves. donnant et obtenant décharge.

- Pescur juré ou assermenté

- Dactylographe - 30 mots minute avec orthographe et présentation parfaites

- Archiviste - classe suivant ks mscriptions et le réglement de I'entreprise ks documents
qui lui sont remis. doit étre capable de les retrouver rapidement.

- Caissier auxiliaire ou aide- cawssier sous ks ordres d'un cassr & qui il dont verser ses
especes chaque jour.

- Gérant de petite boutique.

- Gérant d'un petit magasin avant une expérence du metier et chargé notamment du
classement des stocks, du contrdle des références et de la tonue d’un livre de magasin

- Infirmicr ayant obtenu k certificat de connaissances pratiques mstitué par 'arrété général
n° 5347 du 7 Juillet 1955. Somt assimilés a cetie categore des anciens militares ayant
pass¢ 'examen dit “"du caducée™ ou possédant ke certificat d’aptitude pour les fonctions
d'mfirmer

- Chauffeur - livreur (véhicule de moins de 3 T 500) chargé de la livrasson des
marchandises dont il peut encaisser ke prix
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Réserviste chargé de la tenue de stocks d’un ou de plusicurs rayons dans un magasin a
commerces multiplkes.

Employe assermenté. capable de constater ., au moyen d'une bascule ou d'un pont -
bascule mis a sa disposition, les pouds de divers produits, marchandises ou vehiculkes et de
les transcrire sur bordercau en fin de journée en les sénant par ¢ lient.

Gérant de petite station-essence effectuant scul ks opérations diverses relevant de son
emploL

6 CATEGORIE Salaire Conventionnel 173H33 : 93 790

Emplovés qualifiés de burcau, de service commercial. adminstratif, contenticux, technique ou
d’exploitation, chargés, suvant des diwectives précises ou des instructions géncrales
concernant leur travail, soit d'effectuer ks divers travaux servant a la rcalisation des
opérations commerciakes ou d’une part importante de ces opérations, soit d'effectuer divers
travaux relevant des services ci-dessus. tels que ¢

Axde-comptable : emplové dont la formation comptable est suffsante pour effectuer les
travaux sccondaires, tels que - vérification matérielle des documents accessowres, employvé
au dépouillkement des pieces destinées a I'é¢tablissement des prix de revient, employe & la
tenue des journaux auxiliaires dans les petites et moyennes entreprises.

Employve charge de I'établissement des prix de revient ou de vente

Cassier avant la responsabilit¢ d'une caisse secondaire ou petite casse, avee livre de
recettes et de paements.

Gérant d’une opération secondaire.

Vendeur principal ou vendeuse principale. dans les magasms a rayons multiples. charge
de contrdler ke travail de plusieurs vendeurs ou vendeuses, de contrdler la présentation des
rayons, leur approvisionnement, de mettre au courant le personne| nouveau, de veiller a
I"application des ordres de la direction.

Aide - transitaire capable notamment d'établir complétement des déclarations ¢n douanes,
des hiquidations de droit et autres travaux de transit sous le controle d'un transitare ou
d"un chef de service responsable dans les petites entreprises

dont I'activité ne nécessite pas un transitame.

Infrmier ttulawe dun brevet déliveé par une école localke d mfrmier ou ancien sous-
officier ayant servi dans la section des infirmiers coloniaux.

Magasinicr connassant la terminologie exacte des marchandises de son magasin, capable
de les recevor, de les différencier, ranger, cataloguer, de tenir en quantité ¢t en valkur ks
¢tats du stock dont 1l a la responsabilite d’mventawe.

Sténotypiste capable de prendre 120 mots mmute et de traduire parfatement ses notes a
30 mots machme, avee orthographe ¢t présentation parfattes.

Mécanographe ne possédant pas de dipléme d une école professionnelle et avant moms de
tros ans de métier.

Assistant démarcheur.

Sténodacty lographe 2¢ degré, diplomé et capable de prendre 90 mots minute en sténo ct
de 30 mots mmute a la machme, avec orthographe et présentation parfaites.

Employve asserment¢ avant les mémes connassances qu'un pescur juré, maus capable
davor jusqu'a tros points - bascuks au maximum sous son contrle et habilité a
percevorr les taxes de usagers ou chients fixes, payvant keurs opérations au complant.

Gérant de filling-station (ou station de vente) chargé exclusivement de la vente de tout
produit pétrolier et accessoires automobikes courants, avant des pompistes sous ses ordres
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- etlaresponsabilité des stocks. especes et quantités vendues.

EMPLOYES SUPERIEURS, TEC HNICIENS ASSIMILES

7" CATEGORIE Salaire Conventionnel 173H33

burcau, de mener 4 bien dc_s operations relatives soit a I'achat ou a la vente de marchandiscs
avec agents. clients. fournisscurs. soit aux approvisionnement, 3 la douane, aux expéditions,

cic... dans les entreprises importantcs, ces cmployés peuvent n'étre affectés qu’a certams de
Ces travaux.

EHELONA 105 342

- Comptable capablk de reprodure  en comptabilité  les operations  commercia ks,
industriclles ou financieres. de Justifier en permanence ke solde des comptes particulicrs
dont il a la charge, de tenir les comptes des stocks dont il peut déterminer ke revent, amnsi
que certains livres de répartition des ¢ Ements courant au prix de revient,

- Transttawe chargé d'élaborer les déclarations, de vérifier les liquidations de droits et
d’effectuer, d'une fagon gencrale. tous les travaux exigeant une connassance compléte
des opérations de transit.

- Casssier ayant la responsabilité d”une caisse principale, effectuant toutes les operations de
casse et tenant les écritures correspondantes.

- Employe chargé de I'établissement des prix de revent et de vente. contrélant ke travail
d’employés de catégories inféricures occupes & ce travail

- Mecanographe diplomé d'une école professionnelle ou avant plus de trois ans de pratique
professionnelke et possédant de bonnes notions de comptabilité,

- Demarcheur opérant seul ou ayant un assistant.

- Infirmier titulare du diplome d’ Erat.

- Chef magasinicr avant sous ses ordres des employés de categories inféncures. chargé de
ressembler les ordres, de surveiller keur exécution correcte, de verifer la réception des
marchandises ot la tenue des stocks dont il a ka responsabilite d inventawe.

= Gerant de station - service oi s'cffectue. outre la vente des produits pétroliers ¢t des
accessowes automobiles, Uentretien courant des véhicules et comportant postes de

grassages et de lavage.
EGHELONE: 113 984

Secrétaire de direction ayant unc grande expérience. capable de rediger la majeure partic de
correspondance d'aprés ks directives générales et avant une formation du niveau du brevet
professionnel de scerétaire.

8 CATEGORIE Salaire Conventionnel 173H33

EHELONA 115718




Comptable posseédant ks capacites du comptable de la 7e catégore avee une certame
comnassance des lois fiscaks ct une pratique suffisante du métier, capable de reproduire
en comptabilité toutes les opérations commerciales. industriclles et financ éres. d'établir
les états annexes du bilan et; éventuellement, de collaborer a la confection du bilan: peut
¢tre charge de dinge unc section de comptabilité. Comptable ou titulamre du brevet
professionnel de comptable ou de diplome de comptable. délivre par la Socete de
Comptabilte de France et avant deux ans de pratique.

Gérant expermenté responsable d'une opération ou d'une factorerie mmportante
comportant plusicurs magasing de vente dans la méme localité.

Chef de groupe d'un magasin a commerces multiples.

Chef de garage avant moms de six ouvriers spécialisés sous ses ordres.

ECHELONS 123 484

Chef de secteur responsable de plusieurs opérations de vente dans des localiés différentes
d’une région déterminée et dépendant de la direction du comptoir

Gérant d’'un magasm vente-livraison au comploir

Gérant d’un magasin central de vente et de distribution des peces détachées. responsable
de la gestion et du renouvellement des stocks,

Chef de groupe principal dans un magasm a commerce multiplkes important.

Chef de chass ayant unc capacité totale de 1.000 hectolitres.

Employ¢ responsable d'une section dans un service importations ou un service
exportations au comptoir

Employé chargé du contrile et de la surveillance d’un ensemble d’opérations de vente au
comploir

Employ¢ chargé du contrdle ¢t de la surveillance d'un groupe de secteurs de vente a
l'extéricur du comptoir

Directeur d'un petit magasin & commerce multiples, assisté au plus de deux chefs de
groupe de la 78¢ categorie

Chef de garage avant sous scs ordres au moins six ouvriers specialisés,

CHEFS DESERVICE

9" CATEGORIE Salaire Conventionnel 173H33

ECHEIONA 125 543

Chef comptable - assure seul ou fait assurer avec du personne | des catégories 5 et 6sous ko
contrdle du chef de comptabilite la tenue des livres, la passation réguliére des écntures, la
confection de tous documents justificatifs ou la vérification des pices qui lui sont
transmuses. Possede des connaissances ¢tendues lui permettant d’interpréter toutes
opérations, d'en déterminer ks conséquences en comptabilité générale. mdustrielle ou
budgétamre ct d’en commenter ks résultats,

Contrdkeur comptable au complowr chargé du contrdke des succursales ou agences de la
socité et des factorenies et opérations annexes.

Chefs de service important avant regu une procuration suffisante pour assurer la marche
de son service.

Directeur d'un magasin mportant a commerces multiples, assisté de plus de deux chefs de
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groupe.

ECHELONB 132 498

Chef d’un service mportations ou d'un service exportations dans un comptor ¢t ayvant
expérience et les qualifications pour assurer au besoin I'intérim d'un directeur de
complor,

Chef de garage avant sous ses ordres plus de quinze ouvricrs specialises

AGENTS DE DIRECTION

10° CATEGORIE Salaire Conventionnel 173H33

ECHELONA 141 024

Directeur de comptoir muni d'une procuration générale du sege social
Directeur prine ipal dans une organsation importante de magasins a commerces multiples,

ECHELONB 157 097

Inspecteurs des services et opérations dépendant directement des dirccteurs genéraux
Dwrecteur marchandises d'un groupe de ferritoires . adpoint et mtérimare du Directeur
Général d”un groupe de territorres.

Chef de comptabilué : comptable avant la responsabilit¢ de I'organisation générak ou de
la tenue de la comptabilité d’une entreprise Capable de vérificr, d apprécier, de redresser
la comptabilit¢ et les comptes de toute nature, etc. ayant la compétence voulue pour
analyser, par k procédé de la technique comptable, ke fonctionnement de I"entreprise sous
ses différents aspects : économique, juridique ou financier et faire rapport de ses
constatations, suggestions et conclusions.

Inspecteur comptable ayant les mémes capacités que le chef de comptabilité ¢t chargé des
missions d”mspection de plusicurs comptorrs.

Drecteur de comptor indépendant avant un personnel nombreux et une  structure
complexe.,

11° CATEGORIE Salaire Conventionnel 173H33 : 195 119

Directeur Géneral directement rattaché au skge social

Les professions ou empbis particulicrs qui ne figurent pas dans la présente qualiication
feront Tobjet d'additifs ultéricurs fédéraux ou territorionx ou. a défaut. d accords
d’etablissements dressés sur la méme base




